PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
Gestédo 2011/2015

FETICOM - SP

ONSTRCRODOMOIKRD(Q STADO DE SAQ PAULO

IMPLANTACAO DA POLITICA DE SEGURANCA E SAUDE
DO TRABALHO NO SETOR DA CONSTRUCAO E DO
MOBILIARIONO ESTADO DE SAO PAULO

29 a 30 de novembro de 2011
Mongagua - SP



OBJETIVO

ESTABELECER CRONOGRAMA PARA A
FORMACAO E CAPACITACAO DOS
DIRIGENTES SINDICAIS EM ACOES DE
SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO NO
SETOR DA CONSTRUCAO E DO
MOBILIARIO DO ESTADO DE SAO PAULO



1)

2)

3)

4)

5)

6)

JUSTIFICATIVAS

Alto indice de acidentes graves e fatais na Industria da
Construcao;

Necessidade de Dirigentes Sindicais capacitados para as agoes;

Necessidade de elaboracao de material didatico relacionado a
seguranca e saude do trabalho na industria da construcao e
mobiliario;

Necessidade de elaboragao de planejamento estrategico para as
acoes;

Necessidade de parceria com os 6rgéos responsaveis pela
fiscalizacdo dos ambientes de trabalho;

Necessidade de preparacgao de Dirigentes Sindicais nas
discussdes nacionais, regionais e locais de seguranca e saude
do trabalho.
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ACIDENTES DO TRABALHO
BRASIL - 2006/2009

] SICAT | .
ANO | TOTAL | TIPICO | TRAJETO | D.O. REG OBITOS

2006 | 512.232 | 407.426 74.636 30.170 - 2.798

2007 | 659.523 | 417.036 79.005 22.374 1 141.108 | 2.845

2008 | 755.980 | 441.925 88.742 20.356 | 204.957 | 2.817

2009 | 723.452 | 421.141 89.445 17.693 | 195.173 | 2.496

Aumento de 9,7% no periodo de 2007/2009 nos AT e
reducao de 14% nos AF.

FONTE: Previdéncia Social




SETOR DA CONSTRUCAO E DO MOBILIARIO

BRASIL - 2007/2009

] S/ICAT | |
ANO | TOTAL | TIPICO | TRAJETO | D.O. REG OBITOS
2007 | 70.187 49.230 5.998 1.736 | 13.223 476
2008 | 90.210 57.351 7.304 1.623 | 23.932 528
2009 | 88.736 57.396 7.647 1.543 | 22.150 535
Aumento de 26,4 % no numero de AT nos altimos 3 anos e 12,4 %
nos obitos
Obs.: Incluso os CNAE's:
38.11-4 Coleta de residuos nao perigosos
38.21-1 Tratamento e disposicao de residuos ndo perigosos
77.32-2 Aluguel de maquinas e equipamentos para construcdo sem operador
FONTE: Previdéncia Social




CONSTRUCAO E MOBILIARIO

BRASIL - 2007/2009

AFASTAMENTO + 15 | INCAPACIDADE
DIAS PERMANENTE

2007 31.023 1.383
2008 43.124 1.985
2009 40.741 2.104

ANO

Mais de 48 % dos AT causaram afastamento por mais de 15 dias
ou lesdes graves.

Obs.: Incluso os CNAE'’s:

38.11-4 Coleta de residuos ndo perigosos

38.21-1 Tratamento e disposicao de residuos néo perigosos

77.32-2 Aluguel de maquinas e equipamentos para construcao sem operador
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CONSTRUCAO E MOBILIARIO

ESTADO DE SAO PAULO - 2007/2009

ANO | TOTAL | TIPICO | TRAJETO | D.O. SR/EQT OBITOS
2007 @ 18.495 | 13.356 1.637 461 | 3.041 87
2008 | 24.902 | 16.715 2.186 509 | 5.492 102
2009 | 24.546 | 17.049 2.179 361 | 4.957 114
Aumento de 32,7% de AT nos altimos 3 anos e 31% nos obitos.

Obs.: Incluso os CNAE's:

38.11-4 Coleta de residuos nao perigosos

38.21-1 Tratamento e disposicao de residuos ndo perigosos

77.32-2 Aluguel de maquinas e equipamentos para construcdo sem operador

FONTE: Previdéncia Social
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CONSTRUCAO E MOBILIARIO
ESTADO DE SAO PAULO - 2007/2009

AFASTAMENTO + 15 | INCAPACIDADE
DIAS PERMANENTE

2007 7.900 371
2008 10.943 423
2009 10.384 412

ANO

Mais de 44 % dos AT causaram afastamento por mais de 15 dias
ou lesdes graves.

Obs.: Incluso os CNAE's:

38.11-4 Coleta de residuos néo perigosos

38.21-1 Tratamento e disposicao de residuos néo perigosos

77.32-2 Aluguel de maquinas e equipamentos para construcdo sem operador
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COMPARATIVO — 2007/2009

ACIDENTES DE

TRABALHO OBITOS
BRASIL >9,7% < 14%
CONST. MOB. - BRASIL > 26,4% > 12,4%

CONST. MOB. - SP > 32,7% > 31%




HISTORICO - 1999 2011

Cursos de Formacao em SST

% Curso de Formacao de Agentes Multiplicadores
Sobre Condicoes e Meio Ambiente do Trabalho
na Industria da Construcéao

Parou em 2007, devido a falta de demanda;
% Curso de Investigacéao e analise de Acidentes do

Trabalho pelo Método da Arvore de Causas

Em 2011 nao ocorreu devido a Fundacentro nao
formalizar a parceria.



FORMACAO E CAPACITACAO

!

CONHECIMENTO

!

HABILITACAO




PROPOSTA

% 2 Cursos de Formacao em Seguranca e Saude
do Trabalho

% Objetivo: formar e capacitar Dirigentes
Sindicals para a implementacao da Politica de
SST nos Sindicatos Filiados.

% Local: Colonia de Ferias da FETICOM-SP
% Carga Horaria: 24 horas
% Publico Alvo: 60 Dirigentes Sindicais (Base)

& Datas:
1° Curso: 27 a 29/03/12
2° Curso: 24 a 26/04/12



PROPOSTA

¢ 8 Seminario Regionais de Seguranca e Saude
do Trabalho

¢ Objetivo: integracao das instituicoes para
acoes de Seguranca e Saude do Trabalho, com
criacao do PST e implantacao do RAAT
(Relatorio de Atendimento ao Acidentado do
Trabalho).

% Carga Horaria: 8 horas

% Publico Alvo: Dirigentes Sindicais e
Instituicoes envolvidas em acdes de Seguranca
e Saude do Trabalho.
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PROPOSTA
LOCAL DATA
Aracatuba 24/07/12
Limeira 21/08/12
Marilia 26/07/12
Presidente Prudente 25/07/12
Ribeirao Preto 22/08/12
SJR Preto 27/09/12
SJ dos Campos 23/10/12
Sorocaba 24/11/12




S — | s [ s [ [ S
PROPOSTA

% Coordenacao Politica,
% Coordenacao Local.



FEDERACAO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS DA CONSTRUCAO E DO
MOBILIARIO DO ESTADO DE SAO PAULO

ROBINSON LEME
Diretor de Seguranca e Saude
Administrador de Empresas
Técnico de Seguranca do Trabalho
Especialista em Higiene Ocupacional
robfeticom@terra.com.br
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