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                                                                                                                         CPR-RP Comitê Permanente

                                                                                                                         Regional – Ribeirão Preto – SP


ATA DE REUNIÃO DO COMITÊ PERMANENTE REGIONAL SOBRE AS CONDIÇÕES

 E MEIO AMBIENTE DO TRABALHO NA INDÚSTRIA DA CONSTRUÇÃO - CPR/RP

COORDENAÇÃO: JOSÉ BATISTA FERREIRA – BANCADA PATRONAL 

	    DATA                           HORÁRIO                                           LOCAL

08/12/2004                  09h00 ÀS 12h00              SindusCon-SP – Regional Norte


1- Leitura da Ata Anterior:

Após a abertura agradeci a presença de todos, fazendo a apresentação dos presentes e passando à leitura da ata anterior, que foi aprovada por unanimidade. Dando seqüência, iniciamos as discussões da pauta do dia.

2- Análise de Acidentes, Dados do INSS e MTE:

Sr. Lucindo Vacilotto Filho - INSS informou sobre a readequação da entidade que passa a ter o papel de arrecadadora, não possuindo mais o papel de atendimento de segurados. Assim solicitou o aguardo da definição de cargos e atividades para que se possa direcionar a atribuição de relatório antes concentrada na atividade do chefe de arrecadações por meio do Sr. Armando Borges. Em janeiro poderá estar com as definições de onde pretende apresentar relatório sobre acidentes de 2004. 

3 –Cadeiras Suspensas e ancoragem para Trabalhos em Fachadas:
Pelo diagnóstico apresentado pelo MTE, identifica-se a utilização de cadeiras suspensas cujo modelo de fabricação não é aprovado como equipamento de produção e que são instaladas e operacionalizadas, em sua maioria, em tarefas de manutenção de fachadas. Assim sendo, o grupo identificou a necessidade de desenvolver campanha para esclarecimento a síndicos de condomínios, onde verifica-se o maior índice destas irregularidades.  Para tanto, o comitê estará utilizando, de imediato, a cartilha desenvolvida pelo CPR-SP que trata deste assunto. E em 2005 o grupo estará desenvolvendo evento que abordará o assunto junto aos condôminos horizontais e verticais, onde identifica-se um maior índice de informalidades. Para dar início aos trabalhos, o comitê estará enviando um ofício ao presidente da associação de condomínios e síndicos para que este esteja presente à reunião do comitê em fevereiro de 2005, ficando responsável por esta ação a Sra. Mercedes – AEAARP.

4 – Planejamento de Trabalho para 2005:

O grupo discutiu sobre as demandas de trabalho que foram identificadas ao longo de 2004 e das quais não se obtiveram resultados e também aquelas pretendidas e que não foram realizadas. Diante deste diagnóstico foram definidos alguns objetivos de ações conforme descritos a seguir:

1- Relatório mensal da Prefeitura Municipal de Ribeirão Preto contendo o registro de protocolo de projetos e cadastro de obras cuja definição ficou pendente junto ao representante da entidade que hora não está presente às reuniões. O grupo estará aguardando a posse da nova gestão para encaminhamento de ofício solicitando definição para este assunto. Ficam responsáveis por este encaminhamento Sr. Bim – DRT-RP, Srta. Regina – Sinduscon e Sra. Mercedes – AEARRP.

2- Criação de novos mecanismos para dar orientação às construtoras para o perfeito cumprimento das Legislações. Para tanto, o grupo irá estudar, a partir de fevereiro de 2005, a cartilha que vem sendo desenvolvida pelo CPR-Noroeste Paulista, na qual tem o objetivo de orientar toda a cadeira produtiva sobre as legislações a serem cumpridas para a gestão de um empreendimento, desde o protocolo na Prefeitura Municipal, as matrículas junto ao INSS, registro de propriedade, contratação de mão-de-obra e controle de Segurança e Saúde do Trabalho nos canteiros de obra. Srta. Regina – Sinduscon fica responsável pelo encaminhamento do modelo da cartilha aos demais membros do comitê. 

3- O grupo deverá agir de forma a atender a realidade dos empreendimentos, buscando desenvolver processos que acompanhem a viabilidade dos empreendimentos como a criação de cooperativas de trabalho para técnicos de segurança, atenção à desburocratização para a contratação de terceirizados, etc. Para início de atendimento às construtoras, o grupo estará analisando o projeto desenvolvido pela Regional – Centro Oeste do SindusCon, que desenvolveu um CD contendo modelos de programas para a gestão de segurança, onde contém todos os programas de controle de segurança e saúde do trabalho e um check list dos itens da NR18 para uma auto avaliação das empresas. Dado material será entregue pela Stra. Regina – Sinduscon-SP na próxima reunião ordinária do comitê.

4- Este comitê deverá buscar o envolvimento de entidades que garantam o bom desempenho dos trabalhos pretendidos e em especial que fomente a ação de orientação aos profissionais autônomos e que possuem responsabilidades sobre os empreendimentos da indústria da construção como CREA e Associação dos Engenheiros. Para tanto, o comitê estará encaminhando em janeiro de 2005, ofício solicitando a representação destas entidades junto ao grupo.Ficam responsáveis por esta ação Sra. Cecília – SindusCon e Sra. Mercedes AEARRP.

5- Assuntos Gerais:
4.1- O grupo discutiu sobre o papel do estagiário nos canteiros de obra, cuja atribuição refere-se a aprendiz, na qual observou-se a necessidade de desenvolver estudos para a criação de cargo para engenheiro trainee de onde objetiva a assimilação de engenheiros recém formados no mercado forma da construção dando continuidade às aprendizagens praticas.

4.2- O comitê abordou a questão da atribuição técnica relacionada ao engenheiro perante a responsabilização do CREA e a classificação junto ao INSS de onde se percebe incompatibilidade de reconhecimento de responsabilidades perante a ART. Sugere-0se como conclusão um estudo de leis estaduais que possam compatibilizar as resoluções.

4.3- O grupo decidiu que a próxima reunião ordinária será realizada excepcionalmente em 16/02/2005 por conta de períodos festivos e de recessos das entidades participantes do comitê. Porém ficou acordado que se manterá as reuniões ordinárias nas segundas quartas feiras dos meses de 2005. Na próxima reunião do grupo a coordenação deverá apresentar o calendário anual.

PRÓXIMA REUNIÃO

DATA: 14/02/2005

HORÁRIO: 09h00 às 12h00

LOCAL: SINDUSCON – SP - Regional Norte

Rua Marechal Rondon, 199 – Sumaré – Ribeirão Preto.

PAUTA :

1- Leitura e aprovação da Ata anterior;
2- Análise de Acidentes, dados do INSS;
3- Análise da cartilha para Síndicos do CPR-Noroeste Paulista;
4- Análise do CD do Projeto Sinduscon de Segurança da Regional Centro-Oeste;
5- Novos membros do comitê;

6- Calendário de reuniões – 2005;
7- Assuntos Gerais.
PARTICIPANTES:

BANCADA DO GOVERNO:

Edson Bim

BANCADA DOS TRABALHADORES

Carlos Miranda- SITICC-RP

BANCADA DOS EMPREGADORES:
José Batista Ferreira – SINDUSCON – Regional Norte 

Maria Cecília Rocha Celine – SINDUSCON - Regional Norte

Regina Célia Zanella - SINDUSCON-SP

APOIO TÊCNICO:

Maria Mercedes Furegato – AEAARP

Lucindo Vacilotto Filho – INSS

REGINA CÉLIA ZANELLA

SindusCon-SP

Bancada Patronal

