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CPR-CPS Comitê Permanente







Regional – Campinas – SP

ATA DE REUNIÃO C.P.R/CAMPINAS  NO DIA 25.07.2003

 

1-) Leitura e Aprovação Ata Anterior

Presentes:






Francisco Aparecido da Silva– Sind. Trabalhadores Campinas




Lucinéia M. Silvestre Cabral - SERT




Regina Zanella – SindusCon-SP




Célio Donizete Oliveira – Sind. Trabalhadores Mogi Guaçu




Karla de Sá Fiorett- Seconci

 

2- ) Seminário do dia 29.07.2003

SindusCon relatou que temos apenas 20 inscritos para o evento, observando que há necessidade de ampliar-se o número, e para tanto solicitou aos presentes um empenho maior na divulgação e busca de novas inscrições: Sindicato de Trabalhadores de Campinas se comprometeu a trazer pelo menos 10 participantes; a SERT fará a divulgação junto a seus técnicos; o Sindicato de Trabalhadores de Mogi Guaçu  extenderá o convite às empresas da região e o Seconci ficou de divulgar pela mala direta da entidade.

Despesas de aluguel da sala (Auditório da Cohab), café com bolachas , cobertura de imprensa  e locação de retroprojetor serão de responsabilidade do SindusCon.

No caso de necessidade de TV e Vídeo o Sindicato de Trabalhadores de Campinas providenciará.

 Em contrapartida foi solicitado às entidades  parceria na distribuição de material técnico, a saber:

· Sindicato de Trabalhadores de Mogi Guaçu – distribuição da NR 18 ,

· Fundacentro – distribuição das RTP´s 1, 2, 3 e 4

· Sindicato de Trabalhadores de Campinas – cartilha e passaporte da Cidadania

· Seconci – verificará a possibilidade de distribuir canetas

· SindusCon – distribuição de sacola e blocos de anotações.

3-) Definição de Chek List para visita técnica em canteiro de obra:

Sobre o modelo escolhido , que é o  que vigora no CPR de Rio Preto, foi feito análise para adequação ideal para a região a qual será concluída na próxima reunião.

Ficou definido que o Sindicato de Trabalhadores de Campinas apresentará uma lista de 10 canteiros a serem visitados pelo CPR.

4) Planejamento de Trabalho :

Em virtude não ter havido  tempo hábil, o assunto será levado como pauta para a próxima reunião.

PAUTA PARA REUNIÃO DE 22.082003

· Análise do evento – Seminário do dia 29.07.2003

· Planejamento de Trabalho.

· Finalização do  Chek List para visita técnica .

